Avviso pubblico I.P.L.A. 260112_0007
ALLEGATO 1 - : fac-simile di domanda

Il/la sottoscritto/a ___________________________________ , nato/a a _____________________________ (__) il __/__/____, residente in ____________________________________________ n. ___, nel Comune di ________________________________________________ (__) - C.A.P. _________, C.F. ____________________ P.IVA__________________________E-mail:________________________PEC:_____________________________
CHIEDE
di partecipare alla selezione di cui all’Avviso Pubblico I.P.L.A. 26_007
DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci

(Nota: barrare e compilare quanto di interesse del candidato e/o eliminare quanto di non interesse).

a) ( di essere cittadino italiano 
oppure

( di essere cittadino straniero del seguente stato estero: _______________________________, appartenente all’Unione Europea, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
oppure
( di essere cittadino straniero del seguente stato estero: ____________________________________, non appartenente ad uno Stato dell’Unione Europea regolarmente soggiornante in Italia in forza di valido permesso/carta/titolo di soggiorno e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
____________________________________________________________________________________;
(Nota: se il titolo di studio è stato conseguito all’estero, indicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza);

c) ( di avere titolo e di possedere i requisiti specifici per la partecipazione alla selezione;

d) ( di possedere idoneità psico-fisica alla mansione oggetto della presente selezione;
e) ( di non essere stato interdetto/a dai pubblici uffici, nonché destituito/a o dispensato/a ovvero licenziato/a dall’impiego c/o una Pubblica Amministrazione (con esclusione dell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro per giustificato motivo oggettivo e/o spoils system), ovvero non essere stato dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità;
f) ( di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario previsto dal d.lgs 231/01 e s.m.i.;
g) ( di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati gravi in danno dello Stato o della Unione Europea (Comunità Europea), per reati contro la pubblica amministrazione, l’amministrazione della giustizia, l’ordine pubblico, l’economia pubblica – l’industria ed il commercio, il patrimonio, la persona (esclusi i delitti contro l’onore), la pubblica fede, relativi allo spaccio di sostanza psicotrope e/o stupefacenti, o comunque che incidono sulla moralità professionale (alle condanne penali passate in giudicato saranno equiparati i provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p.- c.d. sentenze di patteggiamento – nonché i decreti penali di condanna definitivi), salvo, quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima;

h) ( di non essere oggetto di provvedimenti e/o procedimenti di prevenzione o di sicurezza o di altre misure cautelari personali;

i) ( di non essere stato dichiarato fallito, non essere in stato di interdizione e/o inabilitazione, non essere sottoposto a procedimento di amministrazione di sostegno, o nei cui riguardi non sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

j) ( di non essere soggetto a procedimento penale pendente per reati gravi in danno dello Stato o della Unione Europea (Comunità Europea), per reati contro la pubblica amministrazione, l’amministrazione della giustizia, l’ordine pubblico, l’economia pubblica – l’industria ed il commercio, il patrimonio, la persona (esclusi i delitti contro l’onore), la pubblica fede, relativi allo spaccio di sostanza psicotrope e/o stupefacenti, o che comunque per reati che incidono sulla moralità professionale (per pendenza del procedimento penale ostativa alla partecipazione alla presente selezione deve sussistere la richiesta di rinvio giudizio e/o il Pubblico Ministero procedente deve avere già formulato l’imputazione a norma del codice di procedura penale);

k) ( di avere età non inferiore ai 18 anni compiuti alla data del termine di scadenza della presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione;
l) ( di essere ( di non essere in possesso della patente di guida almeno di categoria B;
m) ( di accettare senza riserve, tutte le condizioni dell'avviso pubblico di selezione;

n) ( di avere titolo e di possedere i requisiti specifici per la partecipazione alla selezione;
o) ( di essere titolare di adeguata assicurazione professionale o di essere disponibile a contrarla, se richiesto, in caso di affidamento di incarico;
p) ( di essere consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva è per legge considerata come resa a un pubblico ufficiale (anche se non è stata resa alla presenza del dipendente addetto a riceverla), e, conseguentemente, ove essa risultasse in tutto o in parte non veritiera, di incorrere nel reato di cui all’art. 483 del Codice penale, punito con la reclusione sino a due anni;
q) ( di essere automunito, ( di non essere automunito;

r) ( di essere disponibile, in caso di affidamento di incarico, a iscriversi alla Piattaforma di e-procurement Sintel per la formalizzazione dello stesso.
Luogo e data









Firma

Allegando copia del proprio documento di riconoscimento in corso di validità, ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/00, non è richiesta l’autenticazione della firma.
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